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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Przepis na Menedzera i zadania anty-covidowe dla sektoréw: chemicznego, ustug
rozwojowych i motoryzacyjnego” nr POWR.02.21.00-00-3028 /18
Umowa wsparcia
dotyczaca refundacji kosztéw ustug rozwojowych
w ramach umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POWR.02.21.00-00-3028 /18
zawartej z Polskg Agencjg Rozwoju Przedsiebiorczosci

zawarta W dniu ..occeceveveeecece e, r. w pomiedzy:

»HRP Group” Spétka z o0.0. z siedzibg w todzi, pod adresem: ul. Tymienieckiego 19A, 90-349 tédz, wpisanag
do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla todzi-
Srédmieécia w todzi XX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000422527,
NIP: 7251922640, REGON: 100203674, reprezentowang przez Doradce Lokalnego -

zwang dalej Operatorem,

a

[nalezy zastosowac jedng z nastepujgcych komparycji umowy w zaleznosci od formy prawnej Przedsiebiorcy]
1. SPOLKA AKCYJNA (S.A.)i SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYJNA (S.K.A.)

AKCYJNG  Z SIEAZIDG W ettt sttt s st (kod pOCZLOWY ...cccveveeerricrne ), przy
UTICY oottt r et e r e s e s , wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez S3d REJONOWY ...ccccevvieieeererierirrireee e sesseaesesseesees e nsseneens , pod nr
KRS e , o kapitale zaktadowym w wysokosSci ... zt, wptaconym w
WYSOKOSCI vveevceeeeeireireeee e s NIP e e , REGON oot , ZWanga w

dalszej cze$ci umowy ,Przedsiebiorcg”, reprezentOWaNg PrZEZLi ... iveeecee et sttt sess bt srasre s onn
2. SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (sp. z 0.0.)

siedzibg W ettt ettt (kod POCZEOWY oottt ), przy
UNICY oottt s , Wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego

prowadzonego przez Sad Rejonowy , pod nr KRS .... .
o kapitale zaktadowym W WYSOKOSCI? .......c.cevvvereeeeeeerereeecerereeeenreereeenens ZH NIP ettt et et ,
REGON ..ottt e , zwang w dalszej czesci umowy ,Przedsiebiorcg”, reprezentowang
oL A=Y

3. SPOtKI OSOBOWE: SPOtKA JAWNA (sp.j.), SPOLKA KOMANDYTOWA (sp.k.), SPOLKA PARTNERSKA (sp.p.)

1 Sposdb reprezentowania powinien by¢ zgodny z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sgdowego. Spétka moze by¢ reprezentowana
takze przez prawidtowo umocowanego petnomocnika.

2 Dla spétki, ktérej umowe zawarto przy wykorzystaniu wzorca umowy, do czasu pokrycia kapitatu zaktadowego, nalezy wskaza¢ takze
informacje, ze ,wymagane wktady na kapitat zaktadowy nie zostaty wniesione” (art. 206 § 1 pkt 4 kodeksu spétek handlowych z dnia 15
wrzesnia 2000 r., Dz.U. z 2017 r., poz. 1577).

3 Reprezentacja powinna by¢ zgodna z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sagdowego. Spotka moze byé reprezentowana takze przez
prawidtowo umocowanego petnomocnika.

Projekt zostat opracowany w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Realizacja projektu zostata sfinansowana przez Unie Europejska ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.
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............................................................................................................................ Spdtka Jawna/Komandytowa/Partnerska
Z SIedziDg W e (kod  POCZLOWY  eveveeere et ), przy
ulicy , wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego Przez S3d REJONOWY ....ccoceieeiieireireeece e ceetier e ete st e sssss e ese e s , pod nr
KRS e e , NIP e ,
REGON ot , zwang w dalszej czesci umowy ,Przedsiebiorcg”, reprezentowang
PFZEZ™: oottt e et e e es st e s ra et et ea e et e seas e et et eneeen

.......................................................................................................................................................... JPESEL e
.............................................. s zamieszkatag/ym  w (kod
POCZEOWY oottt et e )y PIZY UL ettt sttt st s et et e e eaas ,
prowadzgca/ym dziatalnos¢ gospodarcza pod
TN ettt et et et et e s et ee e b et ea et aeses et stennanes W ottt ete e e eraea e st sneseaaeraere e e erean
(kod pocztowy )y PIZY Ul e ..., Wpisang/ym
do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, NIP ......iiiiieineiceceseerre e ,
REGON ottt st st et , zwang/ym w dalszej czesci umowy ,Przedsiebiorcy”,
FEPIEZENTOWANG/YIM PIZEZ . w.oootveveeteeet ettt e eseetest st et et est st et sesebtebs et s et eebebasbs s et enserssbs e tensssbsstabensnsentens

5. SPOLKA CYWILNA (s.c.)

........................................................................................................................................... , PESEL

zamieszkata/ym w (kod POCZLOWY ...eovercvierieeeece e

o177 200 | SO , wpisang/ym do Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej I , zamieszkata/ym
W ettt etriet et et se et b er e e b st seat s et s s et seateseaeeeabereresnnns (kod  POCZLOWY  oveeeeceree e ), przy
Ul et st e se e e s et et s e re eraereaens , wpisang/ym do Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej, prowadzacymi/y wspdlnie dziatalnos¢ gospodarczg w formie spétki cywilnej pod
T 4 - PO W et s s senn (kod
POCZEOWY oottt et e erens ), PIZY UL et et st b s ,
NIP e e e sereens JREGON e e e ,zwane/i w dalszej czesci umowy

,Przedsiebiorcg”,
FEPIEZENTOWANE/IPIZEZE: oottt et e s s ss st e et ssssss e s et st ssm st s et enserns s ras et ensernsta s

zwana dalej Umowg, o nastepujacej tresci:

81

Definicje

1. Wszelkie uzyte w Umowie wsparcia (zwanej dalej ,Umowa”) pojecia pisane duzg literg majg znaczenie
zdefiniowane w Regulaminie rekrutacji do Projektu (zwanym dalej ,,Regulaminem”).

2. Przedsiebiorca oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig Regulaminu (dostepnego na stronie internetowej Projektu
http://hrpgroup.com.pl/przepis_na_menedzera/ i w Systemie PNM), rozumie go i w petni akceptuje
i zobowigzuje sie przestrzegad jego postanowien w trakcie obowigzywania Umowy.

“Reprezentacja powinna by¢ zgodna z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sagdowego. Spdtka moze by¢ reprezentowana takze przez
prawidtowo umocowanego petnomocnika.

5 Dotyczy tylko sytuacji, w ktérych za strone (osobe fizyczng) dziata prawidtowo umocowany petnomocnik; w przypadku osobistej reprezentacji
nalezy wykresli¢.

6 Dotyczy tylko sytuacji, w ktorych za strone (osobe fizyczng) dziata prawidtowo umocowany petnomocnik; w przypadku osobistej reprezentacji
nalezy wykresli¢; w przypadku spétki cywilnej strong umowy sa jej wspdlnicy a nie spoétka.

Projekt zostat opracowany w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Realizacja projektu zostata sfinansowana przez Unie Europejska ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.
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Przedsiebiorca o$wiadcza, ze spetnia warunki uznania go za MSP w rozumieniu Regulaminu.

§2
Oswiadczenia Przedsiebiorcy

Przedsiebiorca o$wiadcza, ze’:

1.

10.

11.

12.

13.

jest Mikro / Matym / Srednim przedsiebiorstwem w rozumieniu przepiséw Zatacznika nr 1 do rozporzadzenia
Komisji (UE) 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014r,;

jest/nie jest * ptatnikiem podatku VAT;

posiada siedzibe gtéwng (co wynika z zapiséw CEiDG/KRS) na terenie Makroregionu 2;

. nie jest powigzany kapitatowo i/lub osobowo (§5 ust. 2) z Podmiotem/-ami, ktéry/-e $wiadcza ustugi

rozwojowe (dalej: PSUR) z ktérych MSP korzysta w ramach projektu;

nie cigzy na nim obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej uznajgcej pomoc
za niezgodng z prawem oraz ze wspolnym rynkiem;

nie podlega wykluczeniu z mozliwosci dostepu do srodkéw publicznych na podstawie przepiséw prawa
lub ktorego osoby uprawnione do reprezentacji nie podlegajg takiemu wykluczeniu;

nie jest wykluczony, stosownie do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(dotyczy uméw z pomoca de minimis);

posiada Aktualng Diagnoze potrzeb rozwojowych firmy lub jesli nie zobowigzuje sie do jej opracowania
w ramach przedmiotowej Umowy;

wybrane ustugi rozwojowe, z ktérych bedzie korzystat w ramach realizacji niniejszej umowy sg zgodne
z celami rozwojowymi okreslonymi w Diagnozie i prowadzg do osiggniecia zatozonych i zdiagnozowanych
w niej celéw;

zakonczenie wybranej ustugi rozwojowej réwnoznaczne jest z osiggnieciem zatozonych celéw rozwojowych
okreslonych w Diagnozie;

nie rozliczy ustugi/ustug rozwojowej/-ych objetej/-ych niniejszg Umowa u innego Operatora wytonionego
w konkursie nr POWR.02.21.00-IP.09-00-003/18, w innych projektach wspoffinansowanych ze $rodkow
Unii Europejskiej lub Popytowych Systemdw Finansowania realizowanych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz innych programéw
np. Krajowego Funduszu Szkoleniowego;

zostat poinformowany o celu zbierania danych osobowych, prawie wgladu do swoich danych
oraz ich poprawiania oraz wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych;

akceptuje warunki Regulaminu Rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;

14. jest Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 297 Kodeksu Karnego przewidujgcego kare

pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do 5 lat, za sktadanie nierzetelnych pisemnych oswiadczen, jak réwniez
podrobionych, przerobionych, poswiadczajgcych nieprawde lub nierzetelnych dokumentéw;

15. jest swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 §1 Kodeksu Karnego przewidujgcego kare

1.

pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan.

§3
Przedmiot umowy

Operator udziela limitu na kwote wsparcia czyli wartos¢ wktadu wtasnego i wartos¢ refundacji kosztéw
(dofinansowania) poniesionych na zakup:

7 Niepotrzebne skresli¢

Projekt zostat opracowany w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Realizacja projektu zostata sfinansowana przez Unie Europejska ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.
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a) Ustug rozwojowych zwigzanych z opracowaniem Diagnozy i Ustug rozwojowych zgodnych z potrzebami

rozwojowymi Przedsiebiorcy okreslonymi w Diagnozie do facznej wysokosci kwoty...........c......... [KWOTA
LIMIT FIRMA] (stownie: ), z zastrzezeniem, iz kwota na opracowanie Diagnozy
nie moze przekroczy¢ kwoty ..................... [KWOTA LIMIT DIAGNOZA] PLN (stownie: );
b) Ustug rozwojowych zgodnych z potrzebami rozwojowymi Przedsiebiorcy okreslonymi w Diagnozie
do facznej wysokosci kwoty ................... [KWOTA LIMIT ROZWOJOWE]PLN (stownie: )

Wartosé faktycznego wykorzystania limitu liczona bedzie na podstawie zrealizowanych i rozliczonych ustug
rozwojowych zgodnie z zapisami niniejszej umowy.

Przedsiebiorca oswiadcza, ze utworzyt profil uczestnika instytucjonalnego w Bazie Ustug Rozwojowych
(https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/) (dalej: BUR).

Przedsiebiorca oswiadcza, ze skorzysta wytgcznie z ustug pozytywnie zwalidowanych przez Operatora.
Przedsiebiorca oswiadcza, ze zapis na ustugi rozwojowe nastgpi wytgcznie przy uzyciu indywidualnego numeru
ID wsparcia, ktéry otrzyma od Operatora w terminie do 5 dni roboczych od podpisania umowy.

Przekazany przez Operatora numer ID wsparcia zobowigzuje Przedsiebiorce do wykorzystania go
w momencie zapisu na ustuge/i rozwojowa/e dostepng w BUR wtgcznie z opcja ,,wspotfinansowane z EFS”
pozytywnie zwalidowang przez Operatora.

Przedsiebiorca zobowigzany jest w terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia zawarcia Umowy wsparcia
do skorzystania z pierwszej ustugi rozwojowe] za posrednictwem BUR, czyli do zapisu na ustuge i do jej
rozpoczecia z wykorzystaniem nadanego mu numeru ID wsparcia (dotyczy diagnozy i ustug rozwojowych).

. Jezeli MSP opracowuje diagnoze w projekcie pierwsza ustuga rozwojowa musi sie rozpoczaé¢ 30 dni

od zatwierdzenia diagnozy.

Przedsiebiorca moze skorzysta¢ w ramach niniejszej Umowy z wiecej niz jednej ustugi rozwojowe;.
Przedsiebiorca ponosi odpowiedzialno$¢ za wybdr ustug, zgodny z Diagnoza, Kartami Ustug dostepnymi w BUR
oraz definicjg ustugi rozwojowej okreslong przez administratora BUR tj. PARP oraz za realizacje wyfgcznie
pozytywnie zwalidowanych ustug. Realizacja innych ustug lub nieprawidtowa realizacja ustugi skutkuje
uznaniem kosztow ustug rozwojowych za wydatek niekwalifikowalny.

Przedsiebiorca zobowigzany jest poinformowac¢ Operatora o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji ustug
rozwojowych. Wprowadzenie kazdej zmiany wymaga zgody Operatora. Brak informacji dotyczacych zmian
ze strony Przedsiebiorcy moze skutkowaé uznaniem kosztéw ustug rozwojowych za wydatek
niekwalifikowalny.

.Wszelkie wydatki na zakup ustug, o ktorych mowa w ust. 1, poniesione przez Przedsiebiorce

przed podpisaniem niniejszej Umowy sg niekwalifikowalne.

Przedsiebiorca zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ Operatora o wszelkich okolicznosciach, moggcych

zaktdcic lub opdznié realizacje ustug rozwojowych.

Ustugi rozwojowe Przedsiebiorca zrealizuje w terminach okreslonych dla danego naboru, tj.:

a) Pierwsza ustuga musi sie rozpocza¢ w ciggu 30 dni od podpisania umowy (dotyczy diagnozy i ustug
rozwojowych);

b) Jezeli MSP przygotowuje diagnoze w ramach projektu, pierwsza ustuga rozwojowa musi sie rozpoczac
30 dni od zatwierdzenia diagnozy;

c) Wszystkie ustugi muszg sie zakoriczyé najpdzniej w ciggu 4 miesiecy od podpisania umowy.

§4

Pomoc de minimis / pomoc publiczna

Refundacja ustug rozwojowych przewidzianych niniejszg Umowg stanowi pomoc de minimis/pomoc
publiczna.
Za date przyznania pomocy de minimis/pomocy publicznej uznaje sie date podpisania niniejszej Umowy.

Projekt zostat opracowany w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Realizacja projektu zostata sfinansowana przez Unie Europejska ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.
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Przedsiebiorca potwierdza, prawdziwo$¢ informacji zawartych w Oswiadczeniu dotyczagcym otrzymanej
pomocy de minimis, Formularzu informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis/pomoc
publiczng na mocy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311 z pdin. zm.)
stanowigcych odpowiednio: Zatgcznik nr 4, nr 5, nr 6 do Umowy wsparcia.

Po podpisaniu niniejszej Umowy Operator wystawi Przedsiebiorcy zaswiadczenie o udzielonej pomocy
de minimis na kwote dofinansowania przyznanego w ramach limitu na kwote wsparcia, o ktérym mowa w §3
ust. 1.

Warto$¢ udzielonej pomocy de minimis/pomocy publicznej moze zosta¢ skorygowana przez Operatora
w przypadku niewykorzystania catosci limitu okreslonego w §3 ust. 1, po otrzymaniu przez Operatora
dowoddéw ksiegowych potwierdzajgcych poniesienie przez Przedsiebiorce wydatku na ustugi rozwojowe
lub na wniosek Przedsiebiorcy w przypadku rezygnacji z kontynuowania niniejszej Umowy.

§5

Warunki refundacji kosztéw ustug rozwojowych

Refundacja kosztow ustugi rozwojowej nastepuje po spetnieniu tacznie ponizszych warunkow:

a) Umowa dotyczgca refundacji kosztéw ustug rozwojowych zostata podpisana przed rozpoczeciem realizacji
ustug rozwojowych;

b) Przedsiebiorca najpdiniej w dniu podpisania umowy dostarczyt wszystkie wymagane
zatgczniki/dokumenty, w tym Formularz zgtoszeniowy przedsiebiorstwa wedtug wzoru stanowigcego
Zatagcznik nr 2 a do Umowy wsparcia.

c) Przedsiebiorca najpdiniej w przeddzien rozpoczecia udziatu w ustudze rozwojowe] dostarczyt Doradcy
Lokalnemu: Formularz zgtoszeniowy uczestnika dla kazdego uczestnika Projektu wedtug wzoru
stanowigcego Zatacznik nr 2 b do Umowy wsparcia oraz Oswiadczenia uczestnika projektu dotyczace
przetwarzania danych osobowych dla kazdego uczestnika Projektu wedfug wzoru stanowigcego Zatgcznik
nr 3 do Umowy wsparcia.

d) Ustugi rozwojowe zostaty wybrane za posrednictwem BUR z wykorzystaniem nadanego Przedsiebiorcy
numeru ID wsparcia;

e) Przedsiebiorca skorzystat z ustug pozytywnie zwalidowanych przez Operatora, zgodnych z diagnozg potrzeb
rozwojowych.

f) Woydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup ustugi rozwojowej;

g) Przedsiebiorca dokonat zaptaty w formie przelewu, 100% wartoéci ustug rozwojowych na rzecz PSUR;

h) Wydatek zostat prawidtowo udokumentowany (w tym celu Operator moze zgda¢ od Przedsiebiorcy
przedtozenia dodatkowych dokumentow);

i) Ustugi rozwojowe zostaty zakoniczone i zrealizowane zgodnie z zatozeniami tj. Umowa wsparcia, zgodnie
z programem, formg, na warunkach i w wymiarze czasowym okreslonym w Karcie Ustugi dostepnej w BUR;

j) Ceny ustug rozwojowych opisanych w dokumentach ksiegowych sg rowne cenie wskazanej w Karcie Ustugi
dostepnej w BUR;

k) Przedsiebiorca przedtozyt potwierdzenie wykonania ustug rozwojowych — wydane przez PSUR,
tj. zaswiadczenie lub certyfikat o ukonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej oraz w razie potrzeby analizy
raporty wystawione zgodnie z zapisami Regulaminu;

I) Ustugi rozwojowe zakonczyty sie wypetnieniem przez Przedsiebiorce i jego pracownikéw korzystajgcych
z ustug, ankiet oceniajgcych ustugi rozwojowe, zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych
przy wykorzystaniu BUR;

m) Raport z monitoringu/kontroli (o ile dotyczy) nie zawiera nieprawidtowosci lub uchybien wptywajgcych
na kwalifikowalnos¢ realizacji ustug rozwojowych.

n) Wartosc¢ refundacji tgcznej wartosci ustug nie przekroczyta kwoty wskazanej w §3 ust. 1.

Projekt zostat opracowany w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Realizacja projektu zostata sfinansowana przez Unie Europejska ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.
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o) Refundacja obejmuje koszty poniesione przez Przedsiebiorce na realizacje ustug rozwojowych wskazanych
w §3 ust. 1., ktérymi objete zostaty osoby zajmujgce stanowiska kierownicze lub osoby przewidziane
do awansu na stanowiska kierownicze.

2. W ramach umowy nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztow ustug rozwojowych, ktére sg swiadczone
przez Podmiot, z ktérym Przedsiebiorca jest powigzany kapitatowo lub osobowo, przy czym przez powigzania
kapitatowe lub osobowe rozumie sie powigzania miedzy Przedsiebiorcg ubiegajacym sie o udzielenie wsparcia
lub cztonkami organéw tego Przedsigbiorcy, a Podmiotem realizujgcym ustugi rozwojowe lub cztonkami
organdw tego podmiotu polegajace na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spoétki cywilnej lub spétki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci,
co do bezstronnosci w wyborze wykonawcy, w szczegdlnosci pozostawanie w zwigzku matzenskim,
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

3. Operator zastrzega sobie mozliwos¢ konsultacji z IP kazdej karty ustugi, co do ktérej powstanie watpliwos¢, w
tym w zakresie racjonalnosci wydatkdw, tj. jesli cena za osobogodzine przekracza¢ bedzie kwote 300 zt brutto.
W przypadku zgtoszenia przez przedsiebiorce checi udziatu w ustudze, ktdorej cena za osobogodzine
przekraczac¢ bedzie w.w kwote Operator zmniejszy poziom dofinansowania (refundacji) takiej ustugi i pokryje
jej koszty do wysokosci maksymalnie 300 zt brutto za osobogodzine. W takim wypadku wysokos¢ wktadu
wlasnego wnoszonego przez MSP zwiekszy sie proporcjonalnie.

4. Przedsiebiorca zobowigzany jest ztozy¢ poprzez wgranie do Systemu PNM w ciggu 10 dni roboczych
po zakoniczeniu realizacji ustug/-i rozwojowych/-ej:

a) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT, ktérego wzor stanowi Zatgcznik nr 4 do Regulaminu;

b) Kopie faktury/rachunku za ustugi rozwojowe wystawionej przez PSUR na MSP jako nabywce;

c) Dokument potwierdzajgcy dokonanie ptatnosci przelewem za ustuge rozwojowg, tj. potwierdzenie
dokonania przelewu (optata za ustugi rozwojowe musi zosta¢ dokonana w catosci);

d) Dokument potwierdzajgcy zakoriczenie ustugi rozwojowej, np. certyfikat, zaswiadczenie zawierajacy
nastepujgce informacje: tytut ustugi rozwojowej oraz identyfikatory nadane w systemie informatycznym
(ID wsparcia), dane Przedsiebiorcy, date swiadczenia ustugi rozwojowej, liczbe godzin ustugi rozwojowej,
informacje na temat efektdw uczenia sie lub innych osiggnietych efektow tych ustug, oraz kod kwalifikacji
w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, jezeli ustuga miata na celu przygotowanie do uzyskania
kwalifikacji, o ktérej mowa w art. 2 pkt. 8 ustawy z dnia 22 stycznia 2015r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji, w sposdb okreslony w tej ustawie. W przypadku doradztwa moze by¢ dodatkowo wymagany
raport lub analiza. Dokument powinien by¢ podpisany przez PSUR;

e) Oswiadczenie wystawione przez MSP potwierdzajace obecnoséé Pracownikdw na minimum 80% godzin
ustug rozwojowych. Oswiadczenie powinno zawiera¢ nastepujgce informacje: Imie i nazwisko pracownika,
tytut ustugi rozwojowe] oraz identyfikatory nadane w systemie informatycznym (ID wsparcia), dane
Przedsiebiorcy, dane Podmiotu Swiadczgcego ustuge rozwojowg, date swiadczenia ustugi rozwojowe;j,
wykaz dni realizacji ustugi z liczbg godzin realizacji, podpis Pracodawcy oraz oswiadczenie potwierdzajgcym
udziat (frekwencje) pracownikéw na poziomie min 80% godzin;

f) Oswiadczenie o miejscu przechowywania oryginatéw list obecnosci wystawione przez MSP, ktérego wzor
stanowi Zatacznik nr 5 do Regulaminu.

5. Operator w terminie do 14 dni roboczych od otrzymania od Przedsiebiorcy wszelkich wymaganych
dokumentéw wskazanych w ust. 3 dokona ich weryfikacji pod wzgledem formalnym, rachunkowym
i merytorycznym. Bieg terminu na weryfikacje i zatwierdzenie dokumentéw rozliczeniowych moze zostac
zawieszony w przypadku potrzeby uzyskania dodatkowych wyjasnien lub korekt w zakresie dokumentdéw
rozliczeniowych, lub potrzeby wyjasnienia kwalifikowalnosci wydatku. W uzasadnionych przypadkach,
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w szczegblnosci w przypadku duzej liczby ztozonych dokumentéw, termin ten moze zosta¢ wydtuzony,
o czym Operator bedzie informowat Przedsiebiorce na biezgco.

. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub koniecznosci ztozenia wyjasnien do ztozonych przez
Przedsiebiorce dokumentow rozliczeniowych, Przedsiebiorca zostanie wezwany do ich uzupetnienia
lub ztozenia dodatkowych wyjasnien za posrednictwem poczty elektronicznej lub pisemnie, w wyznaczonym
przez Operatora terminie. Nieztozenie przez Przedsiebiorce wyjasniern/dokumentéw w terminie wyznaczonym
przez Operatora rdwnoznaczne jest z brakiem refundacji kosztéw ustug rozwojowych.

Nieztozenie przez Przedsiebiorce wyjasniern/dokumentéw w terminie wyznaczonym przez Operatora moze
skutkowaé wypowiedzeniem niniejszej Umowy przez Operatora ze skutkiem natychmiastowym,
o czym Operator informuje Przedsiebiorce w pisemnym wezwaniu.

. Operator dokonuje refundacji w terminie do 14 dni kalendarzowych od zaakceptowania kompletnych
i poprawnych dokumentéw wskazanych w ust. 3 oraz zweryfikowania dokonania przez uczestnika
i pracodawce oceny ustugi rozwojowej w BUR.

. Wyptata refundacji w terminie okreslonym w ust. 7 jest mozliwa, gdy Operator posiada srodki finansowe
na subkoncie utworzonym na potrzeby realizacji projektu.

10. Refundacja zostanie przekazana Przedsiebiorcy w formie przelewu na rachunek bankowy Przedsiebiorcy

z ktorego dokonano zapfaty za ustugi rozwojowe.

11. W przypadku zapisania sie na ustugi bez wykorzystania przydzielonego Przedsiebiorcy numeru ID wsparcia

koszty ustug rozwojowych uznaje sie za niekwalifikowane.

12. Brak ztozenia przez Przedsiebiorce dokumentow do rozliczenia w terminie wskazanym w ust. 4 lub odmowa

poddania sie kontroli/monitoringowi oznacza, ze Przedsiebiorca nie uzyska refundacji kosztow ustug

rozwojowych.

13. Refundacja ustug rozwojowych moze uwzglednia¢ podatek od towardw i ustug (VAT) wytgcznie w przypadku,

gdy zostat on faktycznie poniesiony przez Przedsiebiorce oraz Przedsiebiorca nie ma prawnej mozliwosci

odliczenia tego podatku.

14. Refundacja ustug rozwojowych $wiadczonych w formie egzaminu jest mozliwa tylko w przypadku, kiedy

egzamin jest integralng czescig ustugi oraz jest przeprowadzany przez Podmiot zarejestrowany w Bazie Ustug

Rozwojowych, posiadajacy uprawnienia do publikowania ustug z mozliwoscig dofinansowania ze srodkéw

publicznych.

15. W przypadku zaistnienia uzasadnionych watpliwosci odnosnie prawidtowej realizacji postanowien niniejszej

Umowy, Operator moze wstrzymaé refundacje kosztéw do momentu wyjasnienia wszelkich zaistniatych

watpliwosci.

16. Refundacja okreélona w niniejszej Umowie nie dotyczy ustug rozwojowych realizowanych przez PSUR w Bazie

Ustug Rozwojowych, ktéry w catosci lub w czesci powierzyt wykonanie tych ustug rozwojowych innym

Podmiotom.

§6
Poziom refundacji

Poziom refundacji kosztow pojedynczej ustugi rozwojowej wynosi 80% kosztéw tej ustugi w przypadku
pomocy de minimis.

. W przypadku, gdy dany Przedsiebiorca wykorzysta dozwolony limit pomocy de minimis (200 tys. EUR
lub 100 tys. EUR w przypadku prowadzonej dziatalnosci w transporcie drogowym towardw), o ktérym mowa
w art. 3 ust. 2 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013, moze by¢ mu udzielona:

1) pomoc publiczna na szkolenia (zgodnie z zapisami art. 31 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014).

Intensywnos¢ pomocy publicznej na ustugi szkoleniowe wynosi maksymalnie 70% wartosci kosztéw
kwalifikowalnych;
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2) pomoc publiczna na ustugi doradcze (zgodnie z zapisami art. 18 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014).
Intensywnos¢ pomocy publicznej na ustugi doradcze wynosi maksymalnie 50% wartosci kosztéw
kwalifikowalnych.

Przedsiebiorca zobowigzany jest do wniesienia wktadu wtasnego, stanowigcego co najmniej 20% wartosci
jednorazowej ustugi.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie do pokrycia kosztéw ustugi rozwojowej w kwocie przekraczajgcej kwote
refundacji wskazang w &3 ust. 1.

§7
Dane osobowe

Przedsiebiorca uczestniczagcy w Projekcie wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
realizacji i rozliczenia wsparcia otrzymanego w ramach Projektu zgodnie z zasadami Regulaminu i Regulaminu
BUR.

Przedsiebiorca zostat zaznajomiony z Zatacznikiem nr 2 do Umowy wsparcia i podpisat Zatacznik nr 3
Oswiadczenie uczestnika projektu dotyczgce przetwarzania danych osobowych.

Przedsiebiorca zobowigzany jest do przekazania Operatorowi dokumentéw, o ktérych mowa w & 5 ust. 1,
pkt 2) w wymaganej formie i terminie.

Na podstawie art. 4 pkt 2, art. 5 ust. 2, art. 28 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L.2016.119.1), Przedsiebiorce zobowigzuje sie do udostepnienia swoich danych osobowych w celu
udzielenia wsparcia, realizacji Projektu, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 (POWER).

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych Przedsiebiorcy stanowi art. 6 ust. 1 lit. a-ci f) lub/i art. 9
ust. 2 lit. b) i g) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych,
publ. Dz.U.UE.L.2016.119.1) — dane osobowe s3 niezbedne dla realizacji i rozliczenia wsparcia otrzymanego
w ramach Projektu zgodnie z zasadami Regulaminu i Regulaminu BUR, w tym takze do ewaluacji, kontroli,
monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
na lata 2014-2020 (POWER).

Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez Operatora, IZ POWER i inne upowaznione instytucje wytgcznie
w celach okreslonych w ust. 4 w zakresie okreslonym w dokumentach, o ktérych mowa w ust. 3.

Osoba fizyczna, ktdorej dane sg przetwarzane w ramach realizacji i rozliczenia wsparcia przyjmuje
do wiadomosci, iz dysponuje nastepujgcymi prawami:

1) zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania;

2) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

3) przenoszenia danych;

4) wniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Przedsiebiorca zobowigzuje sie do przestrzegania zasad bezpiecznego
przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO oraz w oparciu o przepisy ustawy z dnia 10.05.2018r.
o ochronie danych osobowych i wdrozone procedury bezpieczenistwa danych (Dz. U. 2018 r., poz. 1000).

10. Przedsiebiorca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z przetwarzaniem danych

osobowych przez okres 10 lat od dnia podpisania Umowy w sposdb zapewniajgcy dostepnosé, poufnosc
i bezpieczenstwo.
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11. Przedsiebiorca jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzgcych zachowaniu danych osobowych
w poufnosci przez Pracownikéw majacych dostep do powierzonych danych osobowych.

§8

Monitorowanie i kontrola

1. Przedsiebiorca zobowigzuje sie w zakresie realizacji umowy wsparcia poddaé sie kontroli/monitoringowi
przeprowadzanej przez Operatora lub Instytucje Posredniczaca /Instytucje Zarzadzajagcg POWER lub inng
instytucje uprawniong do przeprowadzania kontroli na podstawie odrebnych przepiséw lub upowaznienia
wyzej wymienionych instytucji oraz zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne wezwanie Operatora
wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z korzystaniem z ustug rozwojowych, o ktérych mowa w umowie
wsparcia, w terminie okreslonym w wezwaniu.

2. Kontrole, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ przeprowadzane przez okres 10 lat podatkowych, liczgc od dnia
przyznania wsparcia.

3. Ustugi rozwojowe stanowi¢ bedg przedmiot monitoringu przeprowadzonego w ramach projektu przez
Operatora lub wyznaczony podmiot w miejscu $wiadczenia ustugi rozwojowej. Jezeli kontrola/monitoring
wykaze nieprawidtowosci lub uchybienia w realizacji ustugi Operator moze uznaé¢ dang ustuge
za niekwalifikowang i odstgpi¢ od refundacji kosztow ustugi rozwojowe;j

4. Przedsiebiorca zobowigzuje sie:

1) poddac kontroli, udzieli¢ informacji w zakresie zwigzanym z udziatem w projekcie oraz udzieli¢ pisemnej
odpowiedzi na kazdy temat w zakresie zwigzanym z udziatem w projekcie i na kazde wezwanie Operatora
w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania;

2) umozliwi¢ przeprowadzenie przez Operatora lub podmiot/osobe przez niego upowazniony/g monitoringu
realizacji ustugi rozwojowej na kazdym etapie jej wykonania zgodnie z informacjami zawartymi w Karcie
ustugi dostepnej w BUR;

3) poddaé sie kontroli, ewaluacji udzielonego wsparcia, uczestniczenia w badaniach ewaluacyjnych,
przeprowadzanych przez Operatora lub podmiot/osobe przez niego upowazniony/g i inne uprawnione
instytucje;

4) do przechowywania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z niniejszg Umowg wsparcia (umowy, dokumentéw
rozliczeniowych i innych), przez okres 10 lat od daty jej zawarcia. Termin ten moze zosta¢ wydtuzony
przez Operatora.

5. Jezeli kontrola lub monitoring wykazg nieprawidtowosci lub uchybienia w realizacji ustugi rozwojowej
Operator moze uznac¢ dang ustuge za niekwalifikowang i odstgpi¢ od refundacji kosztow ustugi rozwojowej.

§9
Rozwigzanie Umowy

1. Operator jest uprawniony do rozwigzania niniejszej Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia,

jezeli Przedsiebiorca:

1) w ciaggu 30 dni kalendarzowych od dnia podpisania niniejszej umowy nie skorzystat z ustugi rozwojowe;j
za posrednictwem BUR z wykorzystaniem nadanego mu numeru ID wsparcia;

2) nie skorzystat z ustug rozwojowych pozytywnie zwalidowanych przez Operatora;

3) nie skorzystata z ustug rozwojowych z wykorzystaniem nadanego mu numeru ID wsparcia w terminach
okreslonych w §3, ust. 13;

4) zaprzestat realizacji Umowy badz realizuje jg w sposdb sprzeczny z jej postanowieniami lub z naruszeniem
przepisow prawa;

5) odmawia poddania sie kontroli/monitoringu;

6) w celu uzyskania refundacji przedstawit fatszywe lub nieodpowiadajgce stanowi faktycznemu lub niepetne
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oswiadczenia lub dokumenty;
7) dopuscit sie nieprawidtowosci — dokonat zakupu ustug rozwojowych w sposdb niezgodny z niniejszg
Umowag wsparcia;
8) pobrat refundacje nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci;
9) naruszyt inne postanowienia Umowy skutkujgce niemozliwoscig jej prawidtowej realizacji;
10) na wniosek Przedsiebiorcy w przypadku rezygnacji z korzystania z ustug rozwojowych.
. W przypadku rozwigzania Umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 1, Przedsiebiorcy nie przystuguje
odszkodowanie.
. W zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przez Przedsiebiorce obowigzkéw wynikajacych
z Umowy w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest wynikiem dziatania sity
wyzszej, Przedsiebiorca jest zobowigzany do niezwiocznego poinformowania Operatora o tym fakcie,
oraz udowodnienia wystgpienia zaistniatej sytuacji poprzez przedstawienie dokumentacji potwierdzajgcej
wystgpienie zdarzenia (lub zdarzen) majacego cechy sity wyzszej oraz wskazania wptywu, jaki wydarzenie
miato na przebieg realizacji Umowy.
Przedsiebiorca nie bedzie odpowiedzialny wobec Operatora lub uznany za naruszajgcego postanowienia
Umowy w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem obowigzkéw wynikajgcych z Umowy
w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest wynikiem sity wyzszej.
. W przypadku rozwigzania Umowy w trybie, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 1.3-1.8, refundacja podlega zwrotowi,
w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia stwierdzenia okolicznosci uzasadniajacych jej zwrot,
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych naliczonymi od dnia przekazania
refundacji na rachunek bankowy Przedsiebiorcy do dnia jej zwrotu.

§10
Korespondencja

. Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg Umowy wsparcia bedzie prowadzona w formie pisemnej
lub za pomocg poczty elektronicznej, kierowanej na ponizsze adresy:

Dla Operatora:

»HRP Group” Spétka z o.0.

ul. Tymienieckiego 19A, 90-349 £6dz

e-mail Operatora: przepisnamenedzera@hrp.com.pl

tel. Doradcy LoKalnego: .....cccvveeveeeceee e

e-mail Doradcy Lokalnego: ......ccooceeeceiecece e,

Dla Przedsiebiorcy:

AUAIES: ettt ettt sttt ettt bt sttt st ek st bbb s e e ka4 bkt Sea ek a £ bt R ees ek eea b er eEsbes et eas ek eae sebenen senbenene
AAres €-MaAll: .viviie e s

Osoba do kontaktu:....
. W przypadku zmiany informacji, o ktérych mowa w ust. 1, Strony s3 zobowigzane do powiadomienia

o nowych danych w formie pisemnej, najpdzniej w terminie 5 dni od dnia zaistnienia zmiany.

. W przypadku niepodejmowania korespondencji wystanej listem poleconym przez Przedsiebiorce
pod adresem wskazanym powyzej lub podanym zgodnie z ust. 2, korespondencja bedzie uznana za doreczong
w ostatnim dniu przewidzianym na jej odbidr po awizacji przez poczte.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie w okresie obowigzywania Umowy do niezwiocznego powiadamiania
Operatora o wszelkich zmianach prawno-organizacyjnych w swoim statusie oraz danych identyfikacyjnych,
majgcych wptyw na uczestnictwo w Projekcie.

§11
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Realizacja projektu zostata sfinansowana przez Unie Europejska ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.
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Postanowienia koricowe

Prawa i obowigzki Przedsiebiorcy wynikajgce z Umowy nie mogg by¢ przenoszone na osoby trzecie.

2. Wszelkie zmiany postanowiern Umowy oraz oswiadczenia woli jej Stron wymagaja, pod rygorem niewaznosci,
formy pisemnej.

. Wszelkie oswiadczenia woli Strony Umowy mogg by¢ doreczone drugiej Stronie w kazdym miejscu, w ktorym
doreczenie stanie sie mozliwe.

. Jezeli doreczenie oswiadczenia woli Strony Umowy osobiscie drugiej Stronie nie bedzie mozliwe,
nalezy dokona¢ doreczenia przesytka pocztowg rejestrowang albo za posrednictwem firmy trudnigcej sie
doreczeniami (przesytkg kurierska).

Doreczenia oswiadczen woli Stron Umowy, wnioskéw i innego rodzaju pism dokonywane bedg na adres Strony
wskazany w Umowie.

. W sprawach nieuregulowanych w Umowie zastosowanie znajdujg zapisy Regulaminu oraz przepiséw prawa
krajowego i unijnego w nim powotanych.

Spory zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy strony bedg staraty sie rozwigza¢ polubownie. W przypadku
braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny wtasciwy dla siedziby
Operatora.

Niniejsza Umowa zostata sporzgdzona w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Operatora, a drugi
dla Przedsiebiorca.

Integralng cze$¢ umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:

Zatacznik nr 1 - Oswiadczenie okreslajace przynaleznosc do danej kategorii przedsiebiorstwa.

Zatacznik nr 2a - Formularz zgtoszeniowy przedsiebiorstwa.

Zatacznik nr 2b - Formularz zgtoszeniowy uczestnika.

Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie uczestnika projektu dotyczgce przetwarzania danych osobowych

Zatacznik nr 4 - Oswiadczenie dotyczgce otrzymanej pomocy de minimis

Zatacznik nr 5 - Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

Zatacznik nr 6 - Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc inng niz pomoc w rolnictwie
lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.

Przedsiebiorca Operator
(Piecze¢ i czytelny podpis osoby/os6b uprawnionej (Pieczed i czytelny podpis osoby/os6b uprawnionej
do reprezentowania Przedsiebiorcy) do reprezentowania Operatora)

Projekt zostat opracowany w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Realizacja projektu zostata sfinansowana przez Unie Europejska ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.
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