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Zatacznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,Przepis na Rozwoj - zaméwienia publiczne dostepne dla wszystkich” nr POWR.02.02.00-00-ZP03/19

UMOWA WSPARCIA
NA UDZIAL PRZEDSIEBIORSTWA W PROJEKCIE

zawarta w dniu.............ccveeenn. TOKUW ©ovvveveeeee e , pomiedzy:

»HRP Group” Spétka z 0.0. z siedzibg w Lodzi, pod adresem: ul. Tymienieckiego 19A, 90-349 Lddz, wpisang do
rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla todzi-
Srodmiescia w Lodzi XX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000422527,
NIP: 7251922640, REGON: 100203674, reprezentowang przez Doradce Lokalnego - ...........ccccvevviivverinnnn. ,

- zwang dalej Organizatorem,

a

<nazwa (firma) przedsiebiorcy>, z siedzibg w <adres>, NIP <numer NIP>, reprezentowana/ym przez < imig,
nazwisko, stanowisko>, zwana/ym w dalszej czesci Umowy wsparcia Beneficjentem pomocy

81
Definicje

1. Niniejsza Umowa wsparcia zostata zawarta na potrzeby realizacji projektu ,Przepis na rozwdj — Zaméwienia
Publiczne dostepne dla wszystkich”, nr projektu POWR.02.02.00-00-ZP03/19 (zwanego dalej ,Projektem”),
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j, Dziatanie 2.2,
wspétfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Wszelkie uzyte w Umowie wsparcia na udziat przedsiebiorstwa w projekcie (zwanej dalej ,Umowg”) pojecia
pisane duzg literg majg znaczenie zdefiniowane w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pn.
,Przepis na Rozwdj — zamdwienia publiczne dostepne dla wszystkich” (zwanym dalej Regulaminem).

3. Przedsiebiorca o$wiadcza, ze zapoznat si¢ z treScig aktualnego na dzien podpisania Umowy Regulaminu
(dostepnego na stronie internetowej Projektu www: http://hrp.com.pl/projekty/przepis-na-rozwoj-zamowienia-
publiczne-dostepne-dla-wszystkich), rozumie go i w petni akceptuje oraz zobowigzuje sie przestrzegaé jego
postanowien w trakcie obowigzywania Umowy.

4. Przedsigbiorca o$wiadcza, ze speinia warunki uznania go za MSP w rozumieniu Regulaminu
(potwierdzeniem jest ztozone, jako Zatacznik nr 2 do Umowy Os$wiadczenie okreslajace przynaleznos¢ do
danej kategorii Przedsiebiorstwa).

82
Przedmiot Umowy

1. Namocy niniejszej Umowy wsparcia Organizator udziela Przedsigbiorcy wsparcia nat:

1.1, Sciezke wsparcia nr 1 obejmujaca nastepujace szkolenia i doradztwa:
1.1.1. szkolenia z zakresu ubiegania sie o zaméwienia publiczne w Polsce, uwzgledniajgce
specyfike zamowien z zakresu usfug, dostaw i rob6t budowlanych, w tym tematyka
partnerstwa publiczno-prywatnego: 2 dni szkoleniowe czas trwania 16 godzin;

1 . . ;. s e ene .
Zapis w zaleznosci od wyboru Sciezki wsparcia
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1.1.2.  zindywidualizowane doradztwo bezposrednio zwigzane z tematykq szkolenia z zakresu
ubiegania sie 0 zaméwienia publiczne - czas trwania 4 godziny;

1.1.3. szkolenia pofaczone z formq warsztatowq z zakresu przygotowania do wykorzystania
instrumentow e-zaméwien w Polsce: 1 dzier szkoleniowy - czas trwania 8 godzin;

1.1.4.  zindywidualizowane doradztwo bezpo$rednio zwigzane z tematykq szkolenia z zakresu
przygotowania do wykorzystania instrumentoéw e-zamdwien- czas trwania 2 godziny.

1.2. Sciezke wsparcia nr 2 obejmujaca nastepujace szkolenia i doradztwa:

1.2.1. szkolenia z zakresu ubiegania sie o zaméwienia publiczne w Polsce, uwzgledniajgce
specyfike zamowien z zakresu ustug, dostaw i rob6t budowlanych, w tym tematyka
partnerstwa publiczno-prywatnego: 2 dni szkoleniowe - czas trwania 16 godzin;

1.2.2.  zindywidualizowane doradztwo bezpo$rednio zwigzane z tematykg szkolenia z zakresu
ubiegania sie 0 zaméwienia publiczne - czas trwania 4 godziny;

1.2.3. szkolenia z zakresu prawnych aspektow prowadzenia dziatalnoSci w zwigzku z
funkcjonowaniem na rynku zamowien publicznych, 1 dziei szkoleniowy- czas trwania
8 godzin;

1.2.4.  zindywidualizowane doradztwo bezpo$rednio zwigzane z tematykq szkolenia z zakresu
prawnych aspektéw prowadzenia dziatalno$ci - czas trwania 2 godziny.

1.3. Sciezke wsparcia nr 3 obejmujaca nastepujace szkolenia i doradztwa:

1.3.1.  szkolenia z zakresu ubiegania sie 0 zamowienia publiczne w Polsce, uwzgledniajace
specyfike zaméwien z zakresu ustug, dostaw i robét budowlanych, w tym tematyka
partnerstwa publiczno-prywatnego: 2 dni szkoleniowe - czas trwania 16 godzin;

1.3.2.  zindywidualizowane doradztwo bezpo$rednio zwigzane z tematykq szkolenia z zakresu
ubiegania sie o zamowienia publiczne - czas trwania 4 godziny;

1.3.3.  zindywidualizowane doradztwo (bez komponentu szkoleniowego) z zakresu ubiegania sie
0 zamowienia publiczne - czas trwania 10 godzin.

Wartos¢ udzielonego wsparcia (w tym dofinansowanie wysokosci 88 % kwoty wsparcia, wktad wiasny 12 %
kwoty wsparcia) wynosi: 3436,00 (stowni€: ............cccoeveeeieiiiinnn. )2,

Wysoko$¢ wktadu wiasnego Przedsiebiorcy wynosi: 412,32 zt (stownie: ...........ccooeeviiieiiinennn, ).
Niniejsza Umowa nabiera mocy prawnej z dniem podpisania przez wszystkie strony.

Organizator w ciggu 14 dni od podpisania umowy przedstawi szczeg6towy harmonogram realizacji
poszczegdlnych form wsparcia. Planowany czas realizacji wszystkich form wsparcia wynosi ok. 6 miesiecy.

83
Prawa i obowiazki Beneficjenta pomocy

Beneficjent pomocy ma obowigzek wptaci¢ wktad wtasny w wysokosci?
1412 ,32 zt

na rachunek bankowy 44114011080000239227001016 w terminie w terminie do 5dni roboczych od dnia
zawarcia Umowy. Za dzien dokonania wptaty uznaje sie date uznania wktadu na rachunku bankowym
Organizatora.

Beneficient ma obowigzek oddelegowa¢ do udziatu w projekcie Pracownika zaangazowanego lub
planowanego do zaangazowania w proces ubiegania si¢ Przedsigbiorcy o zmdéwienia publiczne;

Beneficjent ma obowigzek umozliwi¢ Pracownikowi wzigcie udziatu we wszystkich planowanych formach
wsparcia zgodnie z harmonogramem wsparcia.

2 Kwota wsparcia zalezna od wybranej Sciezki
3 Zapis w zaleznosci od wyboru $ciezki wsparcia
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Beneficjent zapewni, ze frekwencja delegowanego Pracownika we wszystkich formach wsparcia wyniesie

co najmniej 90% .

Beneficjent zapewni, ze Pracownik wypeni ankiete oceniajacq szkolenie

Beneficjent ma obowigzek wyznaczenia jednej osoby z ramienia Przedsiebiorstwa dedykowanej do kontaktu

w ramach niniejszego Wsparcia.

Beneficient ma obowigzek statej wspotpracy z wyznaczonym przez Organizatora konsultantem oraz

przekazywania na kazdorazowg prosbe, informacji na temat szczegdtow przebiegu Wsparcia w

przedsiebiorstwie - rwniez do 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie .

Beneficjent pomocy ma prawo do:

8.1. korzystania z pomocy Organizatora w zakresie pozyskiwania informacji na temat przebiegu Wsparcia i
zasad uczestnictwa we Wsparciu;

8.2. skorzystania ze wsparcia bedacego przedmiotem umowy.

84
Prawa i obowiazki Organizatora

Organizator zapewnia:

1.1. przeprowadzenie cyklu szkoleniowego zgodnie z programem szkolen w miejscu szeroko dostepnym i
dobrze skomunikowanym na terenie wojewddztwa mazowieckiego i lubelskiego;

1.2. przeprowadzenie zindywidualizowanego doradztwa, w terminie i na zasadach ustalonych w
harmonogramie;

1.3.  materiaty szkoleniowe dla Uczestnikdw zgodne z programem szkolen, w formie elektronicznej (zgodne
z ideq zrbwnowazonego rozwoju);

1.4. wydanie Uczestnikom zadwiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia pod warunkiem
uczestnictwa w co najmniej 90% zajec;

1.5. przekazanie Beneficjentowi pomocy zaswiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis w dniu
podpisania umowy.

Organizator ma prawo do:

2.1. wezwania Beneficjenta pomocy do ztozenia dodatkowych wyjasnien dotyczacych udziatu w Projekcie
oraz do dostarczenia dodatkowych dokumentéw na kazdym etapie realizacji projektu

2.2. przeprowadzenia testow na poczatku i na koAcu szkolenia sprawdzajacych wiedze i umiejetnosci
Uczestnikow oraz przeprowadzenia ankiety oceniajacej szkolenie;

2.3. odwotania, zmiany termindw oraz miejsca zaje¢ ze wzgledu na niezawinione sytuacje o charakterze
losowym i zobowigzuje sie kazdorazowo o wszelkich zmianach poinformowa¢ Beneficjenta pomocy
i Uczestnikow;

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody i uszczerbki na zdrowiu Uczestnikow Wsparcia, ktorzy

powinni posiada¢ ubezpieczenia indywidualne.

Organizator ma prawo w postepowaniu cywilnym dochodzi¢ swych roszczef z tytutu poniesionych strat

wyniklych z podania przez przedsiebiorce nieprawdziwych danych zawartych w dokumentach

rekrutacyjnych.

§5
Organizacja Wsparcia

Szkolenia/Doradztwo, odbywaé sie mogg we wszystkie dni kalendarzowe, zgodnie z terminarzem ustalonym
przez Organizatora na terytorium wojewodztwa lubelskiego lub mazowieckiego.. Beneficjent zostanie
poinformowany o miejscu i terminie zajec.

Szkolenia i Doradztwo moga byé prowadzone stacjonarnie lub zdalnie (w czasie rzeczywistym).

Szkolenia prowadzone bedg w grupach minimum 8 osobowych a maksymalnie 16 osobowych - szkolenia
stacjonarne i 15 osobowych - szkolenia zdalne. Kazdy Uczestnik zobowigzany jest do zachowania frekwencji
na poziomie co najmniej 90% we wszystkich zajeciach. W celu potwierdzenia obecnosci na zajeciach
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Uczestnik szkolenia zobowigzuje sie do poSwiadczenia obecnosci wlasnorecznym podpisem na liscie
obecnosci.
. Proces bedzie uwzgledniat rowniez prace wiasng, w oparciu o udostepnione materiaty.

5. Biezace informacje o szczegdltach Szkolen i Doradztwa oraz harmonogram zostang umieszczone na stronie
internetowej projektu.

6. Szkolenia zdalne prowadzone bedaq za pomocg programu wskazanego przez trenera. W zwigzku z
powyzszym:

6.1. Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetni¢ komputer : minimum 2 rdzeniowy procesor 2.5
GHz, minimum 2GB RAM.

6.2. Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego: 0,5Mbit/s wysytania oraz 1Mbit/s
pobierania.

6.3. Niezbedne oprogramowania umozliwiajace dostep do prezentowanych materiatow: Przegladarka
Google Chrome lub Mozilla Firefox.

6.4. Okres wazno$ci linku umozliwiajacego udziat w ustudze on-line: Link jest wazny do momentu
zamkniecia/skasowania pokoju tzn. do zakoriczenia spotkania przez prowadzacego trenera.

7. Warunkiem ukoriczenia szkolenia i uzyskania zaswiadczenia jest zaliczenie testu (min. 60%).

8. Organizator zapewnia wyzywienie wszystkim Uczestnikom szkolen stacjonarnych.

9. Doradztwo dla danego Beneficienta Pomocy bedzie prowadzone w formie bezposrednich spotkan, ktdre
stanowi¢ bedg minimum 50% ogdlnego czasu doradztwa. Pozostate maksimum 50% bedzie wykorzystane
na samodzielng prace doradcy.

10. W trakcie realizacji Projektu wsrdd Przedsigbiorcow i Uczestnikow zostang przeprowadzone ankiety
monitorujace.

86
Pomoc de minimis

1. Pomoc finansowa udzielona Beneficjentowi pomocy na pokrycie kosztow uczestnictwa w ,Przepis na rozwoj
zambwienia publiczne dostepne dla wszystkich” jest pomocg de minimis i jest udzielana zgodnie z
przepisami rozporzadzenia Komisji Wspdlnot Europejskich nr 1998/2006 (w sprawie stosowania artykutu
87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis) oraz Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 9
listopada 2015 r. w sprawie udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczo$ci pomocy
finansowej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 (Dz. U. poz. 2026).

2. W przypadku Dofinansowania stanowigcego pomoc de minimis, Przedsigbiorca sktada o$wiadczenie o
limicie pomocy de minimis, co jest niezbedne dla prawidtowos$ci oceny rodzaju i limitbw udzielanej mu
pomocy. Wzor o$wiadczenia stanowi Zatacznik nr 3 do Umowy wsparcia — O$wiadczenie dotyczace
otrzymanej pomocy de minimis.

3. W przypadku udzielania pomocy de minimis Organizator na podstawie Rozporzadzenia z dnia 20 marca
2007 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie i rybotowstwie (Dz.
U. z 2007 r., Nr 53, poz. 354) zmienionego rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 26 stycznia 2011 r. ( Dz.
U. z 2011 r., Nr 34, poz. 174) ma obowigzek wystawienia zaswiadczenia Beneficjentowi pomocy
0 udzielonej pomocy de minimis.

4. Za dzief udzielenia pomocy de minimis uznaje sie dzien zawarcia niniejszej Umowy. Warto$¢ przyznane;
pomocy okre$la § 2 ust. 3 Umowy.

5. Za$wiadczenie o udzielonej pomocy de minimis jest odbierane przez MSP osobiscie w dniu podpisania
Umowy, badz jest przesytane pocztg tradycyjng, badz skan zadwiadczenia jest przesytany jako zatacznik do
wiadomosci elektronicznej na adres poczty email MSP wskazany w Umowie wsparcia.

6. W przypadku, gdy nie zostaty dotrzymane warunki udzielenia pomocy okre$lone w rozporzadzeniach
pomocowych, w szczegoinosci gdy stwierdzone zostanie, ze pomoc zostata wykorzystana niezgodnie z
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przeznaczeniem oraz stwierdzone zostanie niedotrzymanie warunkoéw dotyczacych dopuszczalnego putapu
pomocy de minimis, Przedsiebiorca zobowigzuje sie do zwrotu catosci otrzymanej pomocy wraz z
odsetkami liczonymi jak dla zalegtosci podatkowych od dnia udzielenia pomocy, w przeciagu 14 dni od dnia
otrzymania wezwania do zaptaty.

Przedsigbiorca zobowigzuje sie przechowywa¢ dokumenty zwigzane z realizacjg Umowy przez okres 10 lat
podatkowych, liczac od dnia przyznania pomocy, w sposob zapewniajacy poufno$¢ i bezpieczenstwo.

§7
Odstapienie od Umowy uczestnictwa w Projekcie

Przedsigbiorca moze odstapi¢ od umowy przed wptatg wktadu Wiasnego.

Rezygnacja z udzialu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez
ztozenie Organizatorowi przez Przedsigbiorce pisemnego o$wiadczenia.

W przypadku gdy z waznych przyczyn Pracownik Beneficjenta pomocy nie moze uczestniczyé w
Szkoleniu/Doradztwie, Przedsigbiorca jest zobowigzany do ztozenia do Organizatora pisemnego
oSwiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie, najpdzniej 10 dni przed terminem rozpoczecia
szkoleh/doradztwa. W przypadku dopetnienia terminu i formy rezygnacji Beneficjent Pomocy nie ponosi
zadnych kosztow rezygnaciji. Operator jest zobligowany do zwrotu wktadu wtasnego Beneficjentowi Pomocy.

§8
Wypowiedzenie Umowy

Organizator projektu wypowie umowe ze skutkiem natychmiastowym, jezeli Przedsigbiorca nie wptaci wktadu

wlasnego w petnej wysokosci na konto Organizatora w okreslonym terminie.

Organizator, moze w kazdej chwili wypowiedzie¢ umowe na udziat Przedsigbiorstwa w Projekcie, w

przypadku gdy:

2.1. zostat ztozony wobec Beneficjenta Pomocy wniosek o ogtoszenie upadtosci lub gdy Beneficjenta
pomocy pozostaje w stanie likwidacji, lub gdy podlega zarzadowi komisarycznemu, lub gdy zawiesit
swojq dziatalno$¢, lub jest przedmiotem postepowan o podobnym charakterze;

2.2. Uczestnik/Beneficient Pomocy pozostaje w zwloce badz uchyla sie z wykonaniem obowigzkéw
przewidzianych w niniejszej Umowie, po wczesniejszym wezwaniu z wyznaczonym terminie 3 dni na
ich wypetnienie;

2.3. Uczestnik/Beneficjent pomocy nie przestrzega przyjetych norm wspdtzycia spotecznego, w
szczegdlnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego Uczestnika szkolenia, osoby
prowadzacej lub pracownika biura Projektu;

2.4, Uczestnik/Beneficient nie stawit sie na szkoleniu lub doradztwie w terminie okreSlonym w
harmonogramie;

2.5. Uczestnik nie dochowat wymaganego poziomu frekwencji - 90 %;

2.6. Uczestnik nie podpisat sie na liscie obecnos¢ lub odmowit wypetnienia testéw ewaluacyjnych lub ankiet.

W przypadku wypowiedzenia umowy z przyczyn, o ktérych mowa wyzej Organizator wezwie Beneficjenta

Pomocy do zaptaty kwoty dofinansowania. Beneficjent jest zobowigzany do zwrotu kwoty dofinansowania

okre$lonej w § 2 ust. 3 Umowy na konto Organizatora w terminie 7 dni od terminu otrzymania wezwania. Po

uptywie tego terminu Organizator moze dochodzi¢ naleznosci na drodze postepowania sadowego.

§9
Zmiany Umowy wsparcia
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Wszelkie zmiany w tresci niniejszej Umowy wsparcia wymagajg formy aneksu podpisanego przez obie
Strony, pod rygorem niewazno$ci.

Przedsigbiorca w chwili podpisywania niniejszej Umowy wsparcia ma obowigzek, poinformowac
Organizatora o delegowanym do wsparcia Pracowniku. Organizator dopuszcza jednak nie pozniej niz 5 dni
przed terminem rozpoczecia danej formy wsparcia do zmiany delegowanego Pracownika. W takim
przypadku musi w przeciggu 24h dostarczy¢ aktualne formularze zgtoszeniowe, z zastrzezeniem ze
Uczestnik bedzie spetniat wszystkie kryteria zaznaczone w Formularzu zgtoszeniowym Przedsigbiorstwa.

810
Ochrona danych osobowych

Przedsigbiorca uczestniczacy w Projekcie wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby

realizaciji i rozliczenia wsparcia otrzymanego w ramach Projektu zgodnie z zasadami Regulaminu i Ustawy o

PARP.

Przedsiebiorca zobowigzany jest do przekazania Organizatorowi Zat 1 — Formularza zgtoszeniowego

Przedsiebiorstwa, Zat 4 - Formularza zgfoszeniowego Uczestnika, Zaf 5 - O$wiadczenie Uczestnika dot.

przetwarzania danych, z dniem popisania niniejszej Umowy.

Na podstawie art. 4 pkt 2, art. 5 ust. 2, art. 28 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(Dz.U.UE.L.2016.119.1), Przedsigbiorce zobowigzuje sie do udostepnienia swoich danych osobowych w

celu udzielenia wsparcia, realizacji Projektu, ewaluaciji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach

programu PO WER Dziatanie 2.2.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych Przedsiebiorcy stanowi art. 6 ust. 1 lit. a-c i f) lub/i art. 9

ust. 2 lit. b) i g) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o

ochronie danych, publ. Dz.U.UE.L.2016.119.1) — dane osobowe sg niezbgdne dla realizacji i rozliczenia

wsparcia otrzymanego w ramach Projektu zgodnie z zasadami Regulaminu w tym takze do ewaluacii,

kontroli, monitoringu i sprawozdawczo$ci w ramach programu PO WER Dziatanie 2.2.

Dane osobowe moga byC przetwarzane przez Organizatora, Partnera, IP PARP i inne upowaznione

instytucje wytacznie w celach okreslonych w ust. 4 w zakresie okreslonym w dokumentach, o ktérych mowa

w ust. 3.

Osoba fizyczna, ktérej dane sq przetwarzane w ramach realizacji i rozliczenia wsparcia przyjmuje do

wiadomosci, iz dysponuje nastepujacymi prawami:

6.1. zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania;

6.2. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

6.3. przenoszenia danych;

6.4. wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy przetwarzanie danych
osobowych odbyto sie z naruszeniem prawa, a w szczegdlnoéci RODO.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem

mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

Uzyskane dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej, chyba

Ze zajdzie szczegdlna okolicznos¢ lub podstawa prawna takiego przekazania Parfistwa danych.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Przedsiebiorca zobowigzuje sie do przestrzegania zasad

bezpiecznego przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO oraz w oparciu 0 przepisy ustawy z dnia

10.05.2018 r. 0 ochronie danych osobowych i wdrozone procedury bezpieczenstwa danych.
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Przedsiebiorca zobowigzuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwigzanej z przetwarzaniem danych
osobowych przez okres 10 lat od dnia podpisania Umowy wsparcia w sposéb zapewniajacy dostepnosg,
poufno$¢ i bezpieczenstwo .

Przedsigbiorca jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzacych zachowaniu danych osobowych w
poufnosci przez Pracownikéw majacych dostep do powierzonych danych osobowych.

Przedsigbiorca jest zobowigzany do uaktualniania danych w razie ich zmiany celem zachowania przez
Operatora merytorycznej poprawnosci danych. W razie braku poinformowania o zmianie danych
Organizatora przez Przedsigbiorcg, Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za brak merytoryczne
poprawnosci danych osobowych.

Organizator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w osobie Pana Erwina Ryter z ktérym mozna sie
skontaktowac pod nr tel 600 499 192 oraz poprzez email pod adresem rodo@hrp.com.pl.

§11
Korespondencja

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg Umowy wsparcia bedzie prowadzona w formie pisemnej lub
za pomoca poczty elektronicznej, kierowanej na ponizsze adresy:

Dla Organizatora:

,HRP Group” Spétka z 0.0.

ul. Tymienieckiego 19A, 90-349 L6dz

e-mail Organizatora: zamowienia.publiczne@hrp.com.pl telefon: (42) 208 06 06

Dla Przedsiebiorcy:

Adres:

adres e-mail: ............

W przypadku zmiany informacji, o ktérych mowa w ust. 1, Strony sg zobowigzane do powiadomienia o
nowych danych w formie pisemnej, najpdzniej w terminie 3 dni od dnia zaistnienia zmiany.

W przypadku niepodejmowania korespondencji wystanej listem poleconym przez Przedsiebiorce pod
adresem wskazanym powyzej lub podanym zgodnie z ust. 2, korespondencja bedzie uznana za doreczong w
ostatnim dniu przewidzianym na jej odbiér po awizacji przez poczte.

Przedsigbiorca zobowigzuje sie w okresie obowigzywania Umowy wsparcia do niezwiocznego
powiadamiania Organizatora o wszelkich zmianach prawno-organizacyjnych w swoim statusie oraz danych
identyfikacyjnych, majgcych wptyw na uczestnictwo w Projekcie.

812
Postanowienia koncowe

Prawa i obowigzki Przedsiebiorcy wynikajace z Umowy wsparcia nie moggq by¢é przenoszone na osoby
trzecie.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg zastosowanie majg odpowiednie reguty i zasady
wynikajace z POWER, a takze odpowiednie przepisy wynikajace z prawa unijnego oraz z wtasciwych aktow
prawa polskiego, w szczegdlnosci ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2014 r. poz.
121, z p6zn. zmianami).

Organizator poinformuje Beneficjenta pomocy i Uczestnikow o wszelkich zmianach dokonywanych
w programie Sciezki wsparcia i/lub harmonogramie szkoled i doradztwa, ze stosownym wyprzedzeniem
droga telefoniczng lub e-mailowg badz pisemnie.
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W przypadku wycofania finansowania przez Instytucje Po$redniczaca, Organizator zastrzega sobie prawo
odstapienia od realizacji Umowy wsparcia. Organizator nie ponosi wéwczas odpowiedzialnosci wobec
Beneficjenta pomocy i pracownika/6w oddelegowanych do $ciezki wsparcia.
Spory zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy wsparcia strony bedg staraty sie rozwigza¢ polubownie. W
przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny wiasciwy dla
siedziby Organizatora.
Umowe sporzadzono w dwoch egzemplarzach jednobrzmigcych, jeden dla Organizatora, a drugi dla
Przedsigebiorcy.
Integralng cze$¢ Umowy wsparcia stanowig nastepujace zataczniki:
Zat 1 - Formularz zgtoszeniowy Przedsigbiorstwa
Zat 2 - O$wiadczenie okreSlajace przynalezno$c do danej kategorii Przedsigbiorstwa
Zat 3 - Oswiadczenie Przedsigbiorcy_dotyczace_otrzymanej pomocy_de_minimis
Zat 4 - Formularz zgfoszeniowy Uczestnika
Zat 5 - O$wiadczenie Uczestnika dot. przetwarzania danych
Zat 6 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis
Zat 7 - Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc inng niz pomoc w rolnictwie
lub rybotowstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
ryboféwstwie
Zat 8 - Petnomocnictwo do reprezentowania Przedsigbiorcy, jesli Umowa podpisywana jest w jego
imieniu przez osobe niewidniejacq w dokumentach rejestrowych Przedsigbiorcy

Beneficjent pomocy Organizator
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